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A.Objetivos propios para la mejora del rendimiento
escolar.

El CEIP Blas Infante, alineado con la Ley Organica 2/2006 actualizada
(LOE/LOMLOE), Decreto 100/2023 (Infantil) y 101/2023 (Primaria) y las
directrices autonémicas, establece los siguientes objetivos especificos

para mejorar el rendimiento escolar:

a. Para la mejora del rendimiento educativo del alumnado:

e Impulsar el desarrollo integral del alumnado, promoviendo el
crecimiento emocional, cognitivo, social y fisico, y favoreciendo la
autonomiaq, la autoestima y el bienestar.

e Garantizar la adquisicion y consolidacion de las competencias clave
(IingUistico, matematica, cientifica, digital, social y civica, aprender a
aprender, iniciativa y conciencia cultural), vertebrando toda la
accioén educativa.

e Atender a la diversidad y personalizar los aprendizajes, adaptando
respuestas a ritmos y estilos diferentes, aplicando el Diserio Universal
para el Aprendizaje (DUA).

e Fomentar metodologias activas y participativas (juego,
experimentacion, proyectos, colaboracion, pensamiento critico, TIC
como herramienta transversal).

e Desarrollar sistemas de evaluacién formativa y continua para
detectar necesidades, valorar avances y facilitar la mejora continua.

b. Parala mejora de la convivencia:

e Potenciar la educacidn en valores y la convivencia positiva,
promoviendo respeto, igualdad, inclusién, gestion emocional y
resolucion pacifica de conflictos como elementos fundamentales de
la vida escolar.
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c. Parala mejora de la participacion e implicacion de las
familias:

e Favorecer la implicacién y colaboracion de las familias y la
comunidad educativa, estrechando los canales de comunicacion,
corresponsabilidad y participacion en el proceso formativo de todo
el alumnado.

d. Para la mejora de la organizacion y trabajo cooperativo del
Centro:

e Promover la formacion continua e innovacidn educativa del
profesorado, asi como el trabajo coordinado y colaborativo, para
responder a los nuevos retos y necesidades educativas.

e Optimizar el uso de los recursos y el entorno escolar, asegurando un
espacio inclusivo, seguro, saludable y adaptado a las necesidades
educativas del alumnado.

B.Lineas generales de actuacion pedagégica.

Las presentes lineas generales de actuacion pedagdgica se
fundamentan en el marco normativo vigente: la Ley Orgdnica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion (LOE), modificada por la LOMLOE; el Decreto
328/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de
los centros de Infantil y Primaria en Andalucia; el Decreto 101/2023, de 9 de
mayo, por el que se desarrolla el curriculo de la Educacién Primaria; asi
como en la normativa autonémica y las prioridades estratégicas del
sistema educativo andaluz.
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Desde esta perspectiva, el CEIP Blas Infante orienta su accién
educativa hacia la consecucion de una escuela inclusiva, innovadorag,
colaborativa y centrada en el desarrollo integral y competencial del
alumnado, promoviendo la igualdad, la equidad y la mejora continua del

aprendizaje y la convivencia.

e Desarrollo integral del alumnado: Fomentar el crecimiento
emocional, intelectual, social y fisico de todo el alumnado,
asegurando un entorno seguro, afectivo y motivador donde se valore
la diversidad y se priorice el bienestar personal y colectivo. La
atencion individualizada y el desarrollo competencial serdn ejes
fundamentales.

e Metodologias activas y aprendizaje significativo: Apostar por
metodologias participativas que impulsen proyectos
interdisciplinarios, el juego, la experimentacion, el uso de las TIC y la
integracién plena de tecnologias educativas emergentes como la
robética, la programacién, la impresion 3D y el pensamiento
computacional. El aprendizaje por proyectos, la resolucidon de
problemas y la creatividad serdn protagonistas en el aula.

¢ Inclusion y atencion personalizada: Aplicar medidas que garantizan
la equidad y la atencién a la diversidad, con especial referencia al
Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) y la prevencién de
dificultades. La personalizacion de los aprendizajes y la eliminacion
de barreras estardn presentes en todos los procesos educativos.

e Educacion en valores y convivencia positiva: Realizar una
intervencion transversal en la educacién en valores, convivencia,
respeto, gestion emocional, igualdad real, prevencién del acoso vy
resolucién pacifica de conflictos. Se consolidard el enfoque
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afectivo-sexual y de diversidad, visibilizando pluralidad de
identidades, relaciones y modelos familiares.

e Ciudadania digital critica y responsable: Educar en el uso seguro,
ético y responsable de la tecnologia, la inteligencia artificial y el
entorno digital, haciendo especial énfasis en la proteccién de datos,
la ciberseguridad y la gestion de la identidad digital. Se valorard la
tecnologia como instrumento de inclusién y acceso igualitario al
conocimiento.

e Innovacion y formacion docente: Promover la actualizaciéon
pedagégica y la formacién continua del profesorado en
metodologias innovadoras, tecnologias emergentes, atencidén a la
diversidad y coeducacion; incentivando la participacién en redes,
ferias y proyectos de referencia.

e Evaluacion formativa y orientadora: Priorizar sistemas de
evaluacion continua, adaptativa e innovadora, orientados tanto al
proceso como al producto, que destaquen el desarrollo de
competencias STEAM, la creatividad, el trabajo cooperativo y el
crecimiento personal y social.

e Implicacion de familias y comunidad educativa: Facilitar la
colaboracion activa y corresponsable de las familias y la comunidad
educativa, estableciendo canales fluidos de comunicacion,
participacién y transferencia de buenas prdacticas.

e Gestion eficiente de recursos y entorno escolar: Optimizar el uso de
los recursos materiales, humanos y organizativos, creando espacios
adaptados, inclusivos, seguros y motivadores —tanto fisicos como
digitales— que favorezcan la atencidon a la diversidad y que
potencien el méximo desarrollo del alumnado.
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e Educacion ambiental y sostenibilidad: Integrar la conciencia
ecoldgica y el respeto al medio ambiente como un eje transversal en
todas las dreas educativas. Potenciar el aprendizaje experiencial y el
desarrollo de valores sostenibles mediante proyectos ligados al
huerto escolar y otras iniciativas medioambientales. El huerto escolar
serG un espacio de referencia para la observacion, la
experimentacion, el trabajo cooperativo y la responsabilidad
individual y colectiva. Se promoverd la reduccién de residuos, el
reciclaje, el consumo responsable y el conocimiento de prdcticas
agricolas sostenibles apropiadas para la comunidad educativa y el
entorno.

C.Coordinacion y concrecion de los contenidos
curriculares, asi como el tratamiento transversal
en las areas de la educacion en valores y otras
ensefianzas, integrando la igualdad de género
como objetivo primordial.

El CEIP Blas Infante asume la Igualdad y la educacion afectivo-sexual
como un pilar estratégico de su proyecto educativo. Entendemos la
coeducacidén como un derecho del alumnado y una responsabilidad de
toda la comunidad, integrada de forma transversal en el curriculo, la
acciodn tutorial, la convivencia y la organizaciéon del centro, con un enfoque

preventivo, inclusivo y de respeto a la diversidad.
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Este compromiso se traduce en medidas curriculares y organizativas
que garantizan la presencia, participaciéon y aprendizaje de todo el
alumnado, eliminando  estereotipos y barreras. La educacion
afectivo-sexual se desarrolla de forma gradual y adecuada a la edad,
promoviendo el autocuidado, el consentimiento, la gestidn de emociones,
la convivencia positiva, la prevencion de la violencia de género y de la
discriminacién, el uso responsable de la tecnologia y el respeto a la
diversidad familiar y personal. Se incorporan referentes femeninos y
contribuciones invisibilizadas en las distintas dreas y proyectos (incluido
STEAM), se revisa el lenguaje y los materiales para que sean inclusivos y no
sexistas, y se fomenta la corresponsabilidad y las relaciones igualitarias.

La Comisién/Coordinacién de Igualdad articula las actuaciones con
el Plan de Convivencia, el POAT y el ETCP, impulsa la formacion del
profesorado, coordina acciones con Orientacién, y promueve Ia
participacién de las familias mediante tutorias y talleres. El centro evalda
anualmente el grado de avance mediante indicadores (clima 'y
convivencia, participacion equiliborada en actividades, presencia de
referentes, uso de lenguaje inclusivo, resultados y participacion en dreas y
proyectos, incidencias registradas y su evolucioén), incorporando medidas
de mejora continua al Plan de Centro.

Compromisos operativos:

e Curriculo coeducativo y educacion afectivo-sexual adaptada a la
edad, integrada en dareas, proyectos y accién tutorial.

e Prevencion y atencién ante cualquier forma de discriminacion o
violencia; protocolos de actuacién coordinados con Convivencia y
Orientacion.
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e lLengudgje, espacios, materiales y tiempos revisados con enfoque
inclusivo y no sexista.

e Referentes femeninos y diversidad visibilizados en todas las areas,
especialmente en STEAM.

e Formacién permanente del profesorado y colaboracién con familias.

e Evaluacion anual con indicadores y medidas de mejora

incorporadas a la memoria y a la planificaciéon siguiente.

La coordinacién y concrecion de los contenidos curriculares del
centro se articula respetando las directrices establecidas en la Ley
Orgdnica 2/2006, de Educacién, modificada por la LOMLOE; el Decreto
328/2010 (Reglamento Orgdnico de Centros de Andalucia); el Real Decreto
157/2022 (Ensefianzas minimas de Educaciéon Primaria); los Decretos
100/2023 y 101/2023 (ordenacién y curriculo de Infantil y Primaria en
Andalucia); y el ll Plan de Igualdad de Género en Educacion de la Junta de
Andalucia.

e Coordinacién curricular: Los equipos docentes trabajan de manera
coordinada y sistemdtica en la elaboracién, concrecidn y
adaptacién de los contenidos, en funcion de las competencias
especificas y los saberes bdsicos. Las propuestas pedagdgicas y
programaciones se disefian considerando las necesidades y
caracteristicas del alumnado, y se actualizan periddicamente bajo la
supervision de la jefatura de estudios y la aprobacidén del claustro
docente.

e Tratamiento transversal de la educacidn en valores y otras
ensefanzas: todas las dreas curriculares integran transversalmente
el aprendizaje y la vivencia de valores democrdaticos, respeto a la

diversidad, sostenibilidad, educacion emocional, igualdad de

10
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oportunidades, paz y resolucidn de conflictos, educacion vial,
consumo responsable y cultura digital. Se fomenta la coeducacidon y
el desarrollo de competencias clave como base para una
ciudadania activa, responsable y critica.

e Igualdad de género como objetivo primordial: el centro asume la
igualdad entre mujeres y hombres como objetivo prioritario,
transversal y explicito en todas las actuaciones educativas. Se
aplican medidas y proyectos coeducativos que promuevan la
deteccidbn y prevencidon de la violencia de género, Ila
corresponsabilidad, el empoderamiento femenino y la eliminacion
de estereotipos. Todo el curriculum incorpora la perspectiva de
género, la prevencién de discriminaciones y la promocién activa de
la igualdad real. Las decisiones de promocién son colegiadas por el
equipo docente; en ausencia de consenso, se adoptan por mayoria
simple.

e Seguimiento y mejora continua: La concrecidon curricular y el
tratamiento transversal de valores, especialmente la igualdad de
género, se revisan, evallan y mejoran constantemente a través de
los distintos érganos colegiados del centro (equipos de ciclo,
comisién de igualdad, consejo escolar, etc.), garantizando su
eficacia y adaptacién a las necesidades actuales.

Ambitos de coordinaciéon

C)rgqnos de coordinacién docente

De acuerdo con el Decreto 328/2010, los 6érganos de coordinacion
docente del centro son:

1
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e Equipos de ciclo

e Equipo Técnico de Coordinacion Pedagodgica (ETCP)
e Equipos docentes

e Equipo de Orientacidén

Estos o6rganos velardn por la coherencia pedagdgica, el
cumplimiento de acuerdos y un calendario mensual de coordinacion

fijado por el equipo directivo.

Coordinacién respecto d la organizacion del proceso de trdnsito

Actuaciones para asegurar continuidad pedagdgica y cauces
estables de comunicacién entre 2.° ciclo de El — 1.° de EP y 6.° de EP — ESO
(reuniones de transito, intercambio de informacion relevante y calendario
conjunto).

Coordinacioén curricular

Acordar, en equipos docentes/ciclo y claustro, concreciones
curriculares LOMLOE:

e Competencias especificas, criterios de evaluacion, saberes bdsicos y
situaciones de aprendizaje por dreas y dmbitos.

e Plantillas comunes de programacion, rdbricas compartidas e
instrumentos de evaluacion.
Integracién progresiva de STEAM, robdtica educativa e impresién 3D,
con enfoque DUA.

Coordinacién de la accién tutorial y medidas de atencién a la
diversidad

12
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Actuaciones orientadas a la prevencidbn y al seguimiento
individualizado (convivencia, absentismo, bienestar), asegurando la
transmisién de informacién pedagdgica entre etapas y la aplicacion de
medidas de respuesta educativa (ordinarias y extraordinarias) con
enfoque DUA.

Coordinacién del proceso de acogida de las familias

Actuaciones para informar a las familias de nueva incorporacién
sobre la etapa, organizacion y servicios, canales oficiales (PASEN/iPasen) y
pautas de colaboracién escuela-familia. PASEN/iPasen es el canal oficial
de comunicacion del centro; WhatsApp no se considera en ningdn caso un
medio oficial.

Coordinacién del proceso de acogida del alumnado

Estrategias para periodos de adaptacion, acompanamiento entre
iguales, mediacién/ayudantia y prevencién de inadaptacién, aislamiento o
bajo rendimiento.

Concrecion de los contenidos curriculares de la etapa de Educacion
Infantil

La concrecién se realiza conforme al RD 95/2022 y al Decreto andaluz
100/2023, asi como a la Orden 30/05/2023 (evaluacion, atenciéon a la

diversidad y transito).

e Organizacidon en dreas: Crecimiento en Armonia; Descubrimiento y
Exploracidn del Entorno; Comunicacidn y Representacion de la
Realidad.

13
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e Enfoque (globalizado mediante situaciones de aprendizaje
significativas.

e Saberes bdsicos (conocimientos, destrezas y actitudes) al servicio de
la adquisicidn de competencias especificas.

e Disefio bajo principios DUA y metodologias activas, promoviendo
exploracion, juego y comunicacion.

Concrecion de los contenidos curriculares de Educacion Primaria

La concrecién se realiza conforme al RD 157/2022 y al Decreto
andaluz 101/2023, asi como a la Orden 30/05/2023.

e Areas: Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural; Educacion
Artistica; Educacidn Fisica; Lengua Castellana y Literatura; Primera
lengua Extranjera; Matematicas; (opcional) Segunda Lengua
Extranjera en el tercer ciclo; y en el tercer ciclo, Educacion en Valores
Civicos y Eticos.

e La tutoria se trabaja de forma integrada con las dreas.

e Posibilidad de organizacion en dmbitos integrados, incluyendo las
competencias especificas, criterios de evaluaciéon y saberes bdsicos.

e Integracién de situaciones de aprendizaje STEAM (robética/3D) y
evaluacion formativa con rdbricas.

e De acuerdo con el RD 157/2022 (DA 19), el alumnado podrd cursar
Religion o recibir atencién educativa alternativa.

Tratamiento transversal en las areas de la Educacion en Valores

De acuerdo con el RD 157/2022, art. 6, se prestard especial atencién a
la orientacion educativa, la accién tutorial y la educacidn emocional y en

14
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valores. En el CEIP Blas Infante se trabajardn, de forma transversal y
mediante situaciones de aprendizaje y proyectos, los siguientes ejes:

e Paz y convivencia: didlogo, mediacién escolar y normas
consensuadas.

e Igualdad y coeducacion (incluye educacién afectivo-sexual).

e Salud y bienestar (habitos saludables y actividad fisica).

e Sostenibilidad/ODS y consumo responsable (reutilizaciéon, reciclaje).

e Ciudadania digital y uso responsable de la tecnologia (seguridad
online, datos, netiqueta).

e Educacidn vial y cultura andaluza como patrimonio comuan.

e Emprendimiento, pensamiento critico y participacion democrdatica.

Integracion de la igualdad de género como un objetivo primordial

La intervencidn coeducativa del centro se alinea con el lll Plan de
Igualdad de Género en Educacion (Junta de Andalucia, 2024-2028) y se
articula sobre estos principios:

e Visibilidad: reconocimiento de desigualdades, lenguagje inclusivo y
presencia equilibrada de referentes femeninos/masculinos en el
curriculo y materiales.

e Transversalidad: perspectiva de género en todas las actuaciones
(progromociones, convivencia, proyectos, evaluacion).

e Inclusion: medidas dirigidas a toda la comunidad educativa,
atendiendo a la diversidad y evitando estereotipos.

e Paridad: promocién de la igualdad real en la participacién y toma de
decisiones.

15
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Objetivos operativos: prevenir violencias de género; revisar
materiales y comunicaciones del centro; garantizar coeducacion en
entornos digitales; formar a alumnado y profesorado; y establecer
protocolos claros de deteccidn, actuaciéon y acompanamiento.

D.Los criterios pedagodgicos para la determinacion
del horario de dedicacion de las personas
responsables de los organos de coordinacion
docente, de conformidad con el nhimero total de
horas que, a tales efectos, se establezca por Orden
competente en materia de educacion.

De conformidad con el Decreto 328/2010 (organizacién de los
centros) y con las Instrucciones de inicio de curso vigentes de la
Consejeria de Educacion, el centro distribuird el nUmero total de horas
asignado para coordinacion docente garantizando:

a) la coherencia pedagogica del proyecto educativo (LOMLOE),

b) la equidad e inclusién (DUA), y

c) la eficiencia organizativa, sin exceder el cupo horario establecido por la
Administracion educativa.

Organos de coordinacién docente del centro

e Equipo Técnico de Coordinacién Pedagogica (ETCP).

e Equipos de ciclo

e Coordinaciones de planes y programas (segin PGA): Plan
Lector/PLC, Razonamiento Matematico, Igualdod/Coeducocién,

16
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Convivencia (Escuela: Espacio de Paz), Salud, Bilinglismo, Biblioteca
Escolar, Transformacién Digital Educativa (TDE)...

e Coordinacién con el EOE/Orientaciéon (calendario de trabajo
cooperativo y transito).

Escala orientativa de dedicacion

e Equipo directivo (Direccién, Jefatura de Estudios, Secretaria): 25
h/sem de reduccién a repartir en el equipo.

e Coordinadores/as de ciclo: 2 h/sem por coordinacioén.

e ETCP (coordinaciéon pedagégica general): 1,5-2 h/sem.

e TDE:3 h/sem.

e STEAM (Cédigo Escuela 4.0):1h/sem

e Bilinglismo: 5 h/sem.

e Plan de Apertura: 5 h/sem.

e Plan de Igualdad: Su horario de dedicacidn serdn dentro de su
horario lectivo en los recreos.

e Biblioteca escolar: 23 h/sem para la persona responsable.

e Prevencion de Riesgos [ Plan de Autoproteccién: sin reduccion lectiva
especifica; tiempo en permanencia y recreos.

Garantias organizativas

e Proteccion del tiempo: las reuniones de coordinacion se calendarizan
en horario lectivo segun la PGA.

e Transparencia y equidad: la distribucidn de horas y funciones se
publicard internamente; se promoverd rotacidn razonable de
responsabilidades.

e Compatibilidad: las dedicaciones no minorardn la atencidn directa
al alumnado ni la cobertura del horario lectivo obligatorio.
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Ajuste a normativa: cualquier modificacién responderd a cambios en
las Instrucciones de inicio de curso o a necesidades sobrevenidas

justificadas.

Organos de coordinacién docente

Equipos docentes

EstarGn constituidos por todos los maestros y maestras que
imparten docencia a un mismo grupo de alumnos/as. Serdn
coordinados por el tutor o tutora.

El tutor se reunird mensualmente con su equipo correspondiente y
siempre que se estime oportuno. Es de obligado cumplimiento una
reunion trimestral para llevar a cabo las Juntas de evaluacion. Se
utilizard el horario de obligada permanencia en el centro para estas
reuniones.

Equipos de ciclo

Cada ciclo estard integrado por los maestros y maestras que
impartan docencia en él. Los maestros/as que impartan docencia en
diferentes ciclos serdn adscritos a uno de éstos por el director.
Existen los ciclos siguientes: segundo ciclo de educacion infantil,
primer, segundo y tercer ciclos de Educacion Primaria y Equipo de
Orientacion

El director formulard a la persona titular de la Delegacidn Provincial
la propuesta de nombramiento de los coordinadores de ciclo, de
entre el profesorado funcionario con destino definitivo en el Centro
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e lLos coordinadores desempenardn su cargo durante dos cursos
escolares.

e Los equipos se reunirdn al menos una vez al mes. El jefe de estudios
reservard una hora a la semana de las de obligada permanencia, en
la que los miembros de un mismo equipo queden libres. El
coordinador podrd convocar tantas reuniones como estime
necesarias.

e Cada coordinador tendrd una disponibilidad horaria de dos horas de

su horario lectivo distribuidas en el mismo por el jefe de estudios.

Equipo de Orientacion

e El centro tendrd un Equipo de Orientacion del que formard parte el
orientador del equipo de orientacion educativa, los maestros y
maestras especializados en la atencion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo, maestros especialistas
en Pedagogia Terapéutica, audicion y lenguaje y maestros
responsables de programas de atencidon a la diversidad con que
cuente el Centro.

e El equipo contard con un coordinador cuyo nombramiento se
ajustard a lo previsto para los coordinadores de ciclo. Se reunird de
la misma forma que el resto de los equipos.

Equipo Técnico de Coordinacion Pedagodaqica.

e Estd integrado por el director, el jefe/a de estudios, coordinadores de

ciclos y en su caso el coordinador del equipo de orientacién. Un
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maestro actuard como secretario designado por el director de entre
sus miembros.

e Se reunird al menos una vez al mes.

e El horario de dedicacion de los Equipos docentes: equipos de ciclo,
equipo de Orientacion y Equipo técnico de Coordinacion
Pedagbgica, se realizard en la parte del horario de obligada
permanencia en el Centro y de acuerdo al calendario de reuniones
que se establezca desde la jefatura de Estudios.

E. Los procedimientos y criterios de evaluacion y
promocion del alumnado.

La evaluacién ha sido entendida tradicionalmente como la
valoracién que hace el profesorado sobre los aprendizajes de su
alumnado al final de un periodo mdas o menos amplio (unidad temporal,
trimestre, curso, etopo...), sea a través de pruebas escritas, exdmenes
orales, trabajos individuales o actividades grupales, entre otros
instrumentos. La implantacion de los criterios de evaluacién, promocion y
titulacién del alumnado se realizard tomando como referencia legislativa
el Real Decreto 95/2022 para la etapa de Educacién Infantil; el Real Decreto
157/2022 para la Etapa de Educacién Primaria.

Serd el Decreto 100/2023 de 9 de mayo por el que se establece la

ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacién Infantil en la
Comunidad Autébnoma de Andalucia en su curriculo de Educacién Infantil.
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De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 157/2022, de 1 de
marzo, se tendrd en cuenta para los aspectos de evaluacién y promociéon
para toda la primaria la Orden 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Primaria
en la Comunidad Autébnoma de Andalucia, donde se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las
diferentes etapas educativas.

La evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado serd
continua, global, competencial, formativa, integradora, diferenciada y
objetiva segun las distintas areas del curriculo y serd un instrumento para
la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de
aprendizaje. Tomard como referentes los criterios de evaluacion de las
diferentes dareas curriculares, para medir el grado de consecucién de las
competencias especificas.

La evaluacion serd integradora por considerar todos los elementos
que constituyen el curriculo. En la evaluacién del proceso de aprendizaje
del alumnado deberd tenerse en cuenta el grado de consecucién de las
competencias especificas a través de la superacidn de los criterios de
evaluacién que tienen asociados.

El caracter integrador de la evaluacion no impedird al profesorado
realizar la evaluaciéon de cada drea de manera diferenciada en funcién de
los criterios de evaluacién que, relacionados de manera directa con las
competencias especificas, indicardn el grado de desarrollo de las mismas.
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La evaluacion serd continua y global por estar inmersa en el proceso
de ensenanza y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del
alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se
produzcan, averiguar sus causas Yy adoptar las medidas necesarias
dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias clave, que le
permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

El cardcter formativo de la evaluacion propiciard la mejora
constante del proceso de ensefanza y aprendizaje. La evaluacion
formativa proporcionard la informaciéon que permita mejorar tanto los

procesos como los resultados de la intervencién educativa.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de
plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, el alumnado tiene
derecho a conocer los resultados de sus evaluaciones para que la
informacidon que se obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo
comprometa en la mejora.

Educacion Infantil. Criterios comunes de evaluacion y promocion
del alumnado
Procedimientos e instrumentos de evaluacion

La evaluacidon en Educacién Infantil, serd global, continua y
formativa, tomard como referentes los criterios de evaluacion de las
diferentes areas curriculares, a través de los cuales se medird el grado de
consecucién de las competencias especificas. La observacion directa y
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sistematica del tutor o tutora constituird la técnica principal del proceso de
evaluacion.

Las competencias especificas y los criterios de evaluacion, estdan
recogidos en el Anexo | de dicha Orden 30 de mayo.

En toda la etapa, la evaluacidon debe servir para detectar, analizar y
valorar los procesos de desarrollo de los nifios y las niflas, asi como sus
aprendizajes, siempre en funcién de las caracteristicas personales. A estos
efectos se tomardn como referencia los criterios de evaluacion

establecidos para cada ciclo en cada una de las dreas.

Servirdn también de orientacion los perfiles competenciales, del
segundo ciclo, recogidos en el Anexo del Decreto 100/2023, de 9 de mMayo,

asi como los Objetivos de la etapa.

Todo lo relativo a la evaluacién serd dado a conocer a las familias a
comienzo del curso escolar en la reunidn pedagdgica y serdn publicados

en la pagina web del centro.
Transito entre ciclos y etapas

Con el objetivo de garantizar una adecuada transicion entre la etapa
de Educacién Infantil y la etapa de Educacidon Primaria, durante el mes de
mayo-junio se celebrard una reunién con el objetivo de facilitar el trdnsito
entre la etapa de Educacién Infantil y la de Primaria. La direccién del centro

convocard dicha reunién en la que participardn como minimo:
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e La persona o personas que tengan atribuidas las competencias
correspondientes a la jefatura de estudios del centro.

e La orientadora del equipo de orientacién educativa adscrito al
centro.

e Los coordinadores y las coordinadoras del segundo ciclo de
Educacién Infantil y del primer ciclo de Educacion Primaria.

e Los tutores y las tutoras de Educacion Infantil de 5 afos y primer
curso de Educacion Primaria.

e El profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica y, en su caso,
en Audicién y Lenguaje, adscritos al centro, en caso de que sea

necesario.

La persona que tenga atribuidas las competencias correspondientes
a la jefatura de estudios concretard el orden del dia de dicha reunidn, en la
que se acordardn las actuaciones a realizar para facilitar la incorporacion
del alumnado de Educacién Infantil a primero de Educacién Primaria.

Educacion Primaria. Criterios comunes de evaluacion y promocion del
alumnado

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 157/2022, de 1de
marzo, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas
correspondientes a la Educacién Primaria se tendrd en cuenta para los
aspectos de evaluacion y promocion para toda la primaria la Orden 30 de
mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autbnoma de Andalucia,
donde se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y
a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacién
del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
trédnsito entre las diferentes etapas educativas.
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La evaluacidon del proceso de aprendizaje del alumnado serd
continua, global, competencial, formativa, integradora, diferenciada y
objetiva segun las distintas dreas del curriculo y serd un instrumento para
la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de
aprendizaje. Tomard como referentes los criterios de evaluacidén de las
diferentes dreas curriculares, para medir el grado de consecucion de las
competencias especificas.

La evaluacion serd integradora por considerar todos los elementos
que constituyen el curriculo. En la evaluacién del proceso de aprendizaje
del alumnado deberd tenerse en cuenta el grado de consecuciéon de las
competencias especificas a través de la superacidn de los criterios de
evaluacion que tienen asociados.

El cardcter integrador de la evaluaciéon no impedird al profesorado
realizar la evaluacidon de cada drea de manera diferenciada en funcién de
los criterios de evaluacién que, relacionados de manera directa con las
competencias especificas, indicardn el grado de desarrollo de las mismas.

La evaluacion serd continua y global por estar inmersa en el proceso
de ensenanza y aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del
alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se
produzcan, averiguar sus causas Yy adoptar las medidas necesarias
dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias clave, que le
permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

El cardcter formativo de la evaluacion propiciard la mejora
constante del proceso de ensefanza y aprendizaje. La evaluacion
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formativa proporcionard la informacién que permita mejorar tanto los
procesos como los resultados de la intervencidn educativa.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de
plena objetividad, a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean
valorados y reconocidos de manera objetiva. Asimismo, el alumnado tiene
derecho a conocer los resultados de sus evaluaciones para que la
informacién que se obtenga a través de estas tenga valor formativo y lo

comprometa en la mejora.

En el proceso de evaluacion continuada del alumnado, se utilizarén
como referentes los criterios de evaluaciéon de las distintas dreas, que
indicardn el grado de desarrollo de las competencias especificas.

Los descriptores operativos de las competencias clave delimitados
en el Decreto 101/2023 serdn utilizados como referentes en la evaluacién
del alumnado.

Los procedimientos e instrumentos de evaluacion

La evaluacion serd llevada a cabo preferentemente a través de la
observacién continuada del alumnado, en el contexto del proceso
educativo, utilizando procedimientos, técnicas e instrumentos diversos

como:

e La observacion sistematica.
e Los trabajos y proyectos.

e Las pruebas orales.

e Las pruebas escritas.
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e Las pruebas prdcticas.
e las actividades interactivas.

e El portafolio.

La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado
corresponderd a la persona que ejerza la tutoria, que recogerd, en su caso,
la informacidon proporcionada por otros docentes o profesionales
educadores y formadores que puedan incidir en el grupo o atiendan a
algdn alumno o alumna en particular. Dicha evaluacion se realizard
preferentemente a través de la observacién continua y sistematica del

alumnado.

Durante el curso escolar se realizardn al menos tres sesiones de
evaluacion a lo largo del mismo: evaluacién inicial, evaluacion formativa o

continua y evaluacién final.

Ademds de los momentos de evaluacion del alumnado recogidos
anteriormente, en el CEIP Blas Infante se llevardn a cabo valoraciones en
otros momentos de cardcter mas puntual o formativo como: andlisis de
trabajos, proyectos, tareas, observaciones en actividades
complementarias o de ocio, entregas de trabajos, participacion en clase,
etc.

Se llevard a cabo una evaluacién de diagnostico (4.2 EP): con

finalidad formativa y de centro; se analiza en Claustro y se comunica al
Consejo Escolar para su seguimiento.
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Principios y medidas para la evaluacion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

Para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo,
la evaluacidén se realizard tomando como referentes los criterios de
evaluacion establecidos en sus correspondientes adaptaciones
curriculares, sin perjuicio de la participacion en las evaluaciones del resto

del alumnado.

Criterios de calificacion
La calificacién de las dreas se expresard en los siguientes términos:
Insuficiente (IN), Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT) y Sobresaliente (SB).

Para calificar las dreas se tendrd en consideracion:
e El grado de consecucién de los criterios de evaluaciéon de cada darea.
e La ponderacién de los criterios y su relacion con las competencias.
e Los instrumentos de evaluacion utilizados.

Para la evaluacion de las competencias clave en el alumnado del
CEIP BLAS INFANTE se tendrdn en cuenta los descriptores operativos de
cada competencia en los diferentes niveles de logro definidos en el
Decreto 101/2023, considerando la consecucién de los criterios de
evaluacion y su correlacién con las competencias.

Criterios de promocion

El alumnado accederd al curso siguiente cuando haya alcanzado los
objetivos establecidos en la propuesta curricular y haya adquirido las
competencias correspondientes. El alumnado que no promocione deberd
permanecer un afo Mmds en el mismo curso. Esta medida ird acompafiada
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de un programa de refuerzo del aprendizaje, orientado a la superacion de
las dificultades detectadas en el curso anterior.

Informacién y transparencia de la evaluacion

Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el
proceso educativo de sus hijos e hijas, los tutores y tutoras, asi como el
resto del personal educador y formador informardn a los padres, madres o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, al menos tres veces a lo
largo del curso, sobre el desarrollo y la evolucion de su proceso educativo.

Esta informacion se reflejard digitalmente en la plataforma Séneca,
donde se recogerdn las calificaciones y en su caso las medidas
educativas especiales que se hayan podido tomar.

Para la evaluacién tanto de los procesos de desarrollo de la
actividad docente como de los procesos de aprendizaje se utilizardn
distintas estrategias y técnicas. Se concederd especial importancia a la
elaboracion de documentacion sobre la prdctica docente y las

experiencias de aula.

Los procedimientos formales de evaluacion, criterios comunes,
aplicacién y criterios de correccion y calificacion serdn dados a conocer al
comienzo del curso al alumnado y familia por los distintos docentes que
imparten las materias.

El proceso de evaluacion se dividird a lo largo del curso en tres fases
diferenciadas: evaluacion inicial, evaluacion continua y evaluacion final.
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Procedimiento de reclamaciones

Tomando como referencia la Orden 30 de mayo de 2023 en su
seccion 6° Procedimientos de aclaraciones y revisidn nos indica que:

Articulo 24. Procedimiento de aclaracion.

Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del
alumnado podrdn solicitar las aclaraciones que consideren necesarias
acerca de la evaluacion continua y final del aprendizaje de sus hijos e
hijas, asi como sobre la decisidn de promocién, de acuerdo con los cauces
y el procedimiento que, a tales efectos, determine el centro docente en su
Proyecto educativo. Dicho procedimiento deberd respetar los derechos y
deberes del alumnado y las familias contemplados en la normativa en
vigor.

Articulo 25. Procedimiento de revision.

Una vez entregada la calificacion final, los padres, madres o tutores
legales del alumnado podrdn reclamar la revision de las notas. El
procedimiento de reclamacién de calificaciones, siguiendo la Orden 30 de
mayo, es el siguiente:

19. El alumnado y sus familias podrén solicitar aclaraciones y revision
de las calificaciones. El procedimiento se iniciard a instancia de la familia a
través de una solicitud formal dirigida a la Jefatura de Estudios del CEIP
BLAS INFANTE, en un plazo no superior a cinco dias hdbiles a partir de la
entrega de las calificaciones.

29, La Jefatura de Estudios procederd a la revisidn de la evaluacion
realizada.
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39 La revision de la evaluacién realizada serd coordinada por el Jefe
o Jefa de Estudios que lo comunicard al tutor o tutora del alumnado a fin
de que convoque a la comisién de evaluacidn completa.

49, E| tutor o tutora, con toda la informacidén aportada por el resto de
maestros/as y, en su caso, del orientador/a del centro se reunird con el
padre, madre o quien ejerza la tutela legal del alumno/a, expondrd los
motivos y evidencias de dicha decisién, oird los planteamientos de estos,
de forma colegiada y consensuada las decisiones relativas a la promocion
de los alumnos/as.

59 Si una vez realizada la revisién existe desacuerdo, el padre, madre
o tutores legales podran reclamar por escrito al director/a del centro.

6°. El director o la directora convocard a una Comisidn de Revisién en
el plazo de 5 dias hdbiles que estd compuesta por: Director o Directorq,
Jefe o Jefa de Estudios, Tutor o Tutora, Orientador u Orientadora, y un
docente de otra etapa del centro, si es posible.

7°. Esta comisién emitird un informe motivado que se entregard a los
padres, madres o tutores legales.

8°. Si tras todas estas actuaciones no existe consenso, la decision
final sobre la revision serd tomada por la Direccién del CEIP BLAS INFANTE,
informando a la familia de esta decisidon de forma motivada.

Sistema de participacion y derecho a la informacion de madres,
padres, tutoras o tutores legales del alumnado

La informacién sobre la evolucion del alumnado en su proceso de
aprendizaje serd facilitada por los docentes al menos en tres ocasiones a
lo largo del curso escolar, mediante:

e Reuniones individuales con las familias.
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e Entrevistas tutor-familia.

e Comunicaciones a través de la plataforma Séneca.

e Informes de progreso.

e Sesiones informativas generales con el alumnado y las familias.

Los padres, madres o tutores legales del alumnado tendrdn derecho
a acceder a toda la informacién relativa a la evaluacion y promocion de
sus hijos e hijas, incluida la que se genera de forma digital en la plataforma
Séneca.

Esta informacion se reflejard digitalmente en la plataforma Séneca,
donde se recogerdn las calificaciones y en su caso las medidas
educativas especiales que se hayan podido tomar.

Para la evaluacion de los procesos de desarrollo de la actividad
docente y de los procesos de aprendizaje del alumnado se utilizardn
distintas estrategias y técnicas. Se concederd especial importancia a la
elaboracion de documentacion sobre la prdctica docente y las

experiencias de aula.

Los procedimientos formales de evaluacion, criterios comunes,
aplicacién y criterios de correccion y calificacion serdn dados a conocer al
comienzo del curso escolar al alumnado y familia por los distintos
docentes que imparten las materias.

La evaluacion constituye un elemento fundamental en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, permitiendo a los docentes identificar fortalezas y
dreas de mejora en el alumnado, y facilitando la toma de decisiones sobre
medidas de refuerzo o ampliacidn del curriculo.
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Todos los procedimientos y criterios aqui establecidos son flexibles y
adaptables a las necesidades especificas del alumnado, priorizando
siempre el desarrollo integral del alumno o alumna y su bienestar en el

contexto educativo.

F. La forma de atencion a la diversidad del
alumnado.

Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo (NEAE).

De acuerdo con el art. 71 de la LOE en su redaccién vigente (LOMLOE),
las Administraciones educativas asegurardn los recursos para que todo el
alumnado alcance el mdximo desarrollo personal, intelectual, social y
emocional. Tendrdn la consideracion de NEAE quienes requieran una
atencién educativa diferente a la ordinaria por: necesidades educativas
especiales, retraso madurativo, trastornos del desarrollo del lenguaje y la
comunicacién, trastornos de atencién o de aprendizaje, desconocimiento
grave de la lengua de aprendizaje, vulnerabilidad socioeducativa, altas
capacidades intelectuales, incorporacién tardia al sistema educativo o
condiciones personales o de historia escolar. El centro aplicard programas
de refuerzo o profundizacion y, cuando sea necesario, medidas especificas
(p. ej., ACS, apoyos PT/AL y adaptaciones de acceso), tras evaluacion
psicopedagdgica y acuerdo del equipo docente, priorizando la
intervencidn inclusiva en el aula ordinaria y la coordinacion con las

familias.

La identificacion y valoracion de las necesidades educativas de este
alumnado se realizard, lo més tempranamente posible, por personal con la

debida cualificacién y de acuerdo con el procedimiento establecido por la
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administracion, y su escolarizacion se regird por los principios de
normalizacion, inclusién escolar y social, flexibilizacién y personalizacién de

la ensenanza.

Se deberd garantizar la participacion de los padres o tutores en las
decisiones que afecten a la escolarizacién y a los procesos educativos de

este alumnado.

Para la atencién de este alumnado se empleardn los medios
materiales, los avances técnicos, los recursos especificos de las
especialidades correspondientes y los profesionales cualificados que sean
asignados al centro . Dicha atencién se llevard a cabo, preferentemente,
dentro del grupo de clase y, en aquellos casos en que se requieraq, fuera del

mismo.

La adaptacion curricular es una medida de modificacion de los
elementos del curriculo, a fin de dar respuesta al alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

Estos programas de adaptacion curricular estén dirigidos, por tanto,
al alumnado de educacién primaria que se encuentre en alguna de las

situaciones siguientes:
- Alumnado con necesidades educativas especiales.

Segln el art. 73 de la LOE en su redacciéon vigente (LOMLOE), se
considera alumnado con NEE a aquel que afronta barreras que limitan su
acceso, presencia, participacion o aprendizaje, derivadas de discapacidad
o de trastornos graves de conductag, de la comunicacién y del lenguaje,
por un periodo de su escolarizacién o a lo largo de toda ellg, y que requiere
apoyos y atenciones educativas especificas para alcanzar los objetivos de
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aprendizaje acordes a su desarrollo. La escolarizacion se rige por los
principios de inclusibn y no discriminaciéon y debe apoyarse en la
deteccidon temprana y la dotacioén de recursos necesarios.

El centro organizard una respuesta inclusiva y graduada:

e Medidas ordinarias (en el aula): ajustes metodolégicos con enfoque
DUA, co-docencia, apoyos PT/AL preferentemente dentro del aula,
agrupamientos flexibles y refuerzos/profundizacion.

e Medidas especificas, cuando lo anterior no baste: adaptaciones de
acceso, adaptacién de condiciones de evaluacién y Adaptaciones
Curriculares Significativas (ACS). Las ACS requieren evaluacién
psicopedagdgica, acuerdo del equipo docente y constancia en la
documentacién oficial; la evaluacion y promociéon toman como

referente la ACS.

Estas adaptaciones se realizardn buscando el mdximo desarrollo
posible de las competencias clave, y la evaluacién y la promocion del
alumnado objeto de las mismas tomardn como referente los objetivos y
criterios de evaluacion fijados en dichas adaptaciones.

La escolarizacion de este alumnado se regird por los principios de
normalizacion e inclusion y asegurard su no discriminacion y la igualdad
efectiva en el acceso y la permanencia en el sistema educativo, pudiendo
introducirse medidas de flexibilizacion cuando se considere necesario.

Al finalizar cada curso se evaluardn los resultados obtenidos por
cada uno de los alumnos/as en funcién de los objetivos propuestos a
partir de la valoracioén inicial. Dicha evaluacién permitird proporcionarles la
orientacidn adecuada y modificar el plan de actuacidon asi como la
modalidad de escolarizacién, de modo que pueda favorecerse, siempre
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que sea posible, el acceso del alumnado a un régimen de mayor
integracion.

Sin perjuicio de la permanencia durante un curso mads en el mismo
ciclo, prevista en el articulo 12.3, la escolarizaciéon de este alumnado en la
etapa de educacidn primaria en centros ordinarios podrd prolongarse un
afno mds, siempre que ello favorezca su integracién socioeducativa.

- Alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo.

Con esta medida se pretende favorecer la incorporacion al sistema
educativo de los alumnos y alumnas que, por proceder de otros paises o
por cualquier otro motivo, se incorporen de forma tardia al sistema
educativo espanol.

La escolarizacion de este alumnado se realizard atendiendo a sus
circunstancias, conocimientos, edad e historial académico.

Cuando presenten graves carencias linguistica(se demandaré al
EOE una atencién especifica) o en sus competencias o conocimientos
bdsicos, a fin de facilitar su integracion en el curso correspondiente,
recibirdn una atencidn especifica que serg, en todo caso, simultdnea a su
escolarizacién en los grupos ordinarios conforme al nivel y evolucién de su
aprendizaje, con los que compartirdn el mayor tiempo posible del horario
semanal.

Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular
de mds de un ciclo podrdn ser escolarizados en el curso inmediatamente
inferior al que les corresponderia por edad.

Para este alumnado se adoptardn las medidas de refuerzo

necesarias que faciliten su integracién escolar y la recuperacidn de su
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desfase y le permita continuar con aprovechamiento sus estudios. En el
caso de superar dicho desfase, se incorporard al grupo correspondiente a
su edad.

Los padres o tutores del alumnado que se incorpora tardiamente al
sistema educativo recibirdn el asesoramiento necesario sobre los
derechos, deberes y oportunidades que comporta la incorporacion al
sistema educativo espafol.

- Alumnado con necesidades de compensacion educativa.

Se desarrollard una actuacion preventiva y compensatoria durante
el inicio de la escolarizacién de este alumnado cuyas condiciones
personales supongan una desigualdad inicial para acceder a la educaciéon
bdsica y para progresar en los niveles posteriores, empleando para ello los
recursos humanos y materiales disponibles en el centro.

Se dard informacién y se realizardn las gestiones necesarias para
facilitar el acceso del alumnado con condiciones socioeconémicas
desfavorables a la participacion de las convocatorias de becas, ayudas al
estudio, cursos y/o actividades que se convoguen o planifiquen en el
centro con cardcter general.

Se elaborardn adaptaciones curriculares poco significativas o
significativas en los casos mds graves y con mayor desfase

- Alumnado con altas capacidades intelectuales.

Este alumnado deberd ser identificado como tal por el personal con
la debida cualificacion, de conformidad con el procedimiento que
establezca por la Consejeria de Educacion, y su escolarizacion se
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flexibilizard en los términos que determina la normativa vigente, de forma
que pueda anticiparse un curso el inicio de la escolarizacién de la etapa o
reducirse la duracion de la misma, cuando se prevea que estas medidas
son las mds adecuadas para el desarrollo de su equilibrio personal y su
socializacién.

Los programas de adaptacién curricular en su concepcion y
elaboracion podrdn ser de tres tipos:

l. Adaptaciones curriculares no significativas.

Las adaptaciones curriculares no significativas irdn dirigidas al
alumnado que presente desfase en su nivel de competencia curricular
respecto del grupo en el que estd escolarizado, por presentar dificultades
graves de aprendizaje o de acceso al curriculo asociadas a discapacidad
o trastornos graves de conducta, por encontrarse en situacién social
desfavorecida o por haberse incorporado tardiomente al sistema
educativo. Esta adaptacion afectard a los elementos del curriculo que se
consideren necesarios, metodologia y contenidos, pero sin modificar los
objetivos de la etapa educativa ni los criterios de evaluacion.

Las adaptaciones curriculares no significativas podrdn ser grupales,
cuando estén dirigidas a un grupo de alumnado que tenga un nivel de
competencia curricular relativamente homogéneo, o individuales.

Las adaptaciones curriculares serdn propuestas y elaboradas por el
equipo docente, bajo la coordinacién del profesor o profesora tutor y con el
asesoramiento del equipo o departamento de orientacion. En dichas
adaptaciones constardn las dreas o materias en las que se va a aplicar, la
metodologia, la organizacion de los contenidos, los criterios de evaluacion
y la organizacién de tiempos y espacios.
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Las adaptaciones curriculares individuales podrdn ser propuestas,
igualmente, por el profesor o profesora del Grea o materia en la que el
alumnado tenga el desfase curricular, y este serd responsable de su
elaboracién y aplicacidn, con el asesoramiento del equipo de orientacién.

2. Adaptaciones curriculares significativas.

Esta medida serd tomada cuando un alumno o alumna con
necesidades educativas especiales presente un desfase curricular con
respecto al grupo de su edad tal que haga necesaria la modificacion de
los elementos del curriculo, incluidos los objetivos de la etapa vy los criterios
de evaluacion, a fin de facilitarle la accesibilidad al curriculo, buscando
con ello el maximo desarrollo posible de las competencias clave.

Las adaptaciones curriculares significativas requerirdn una
evaluacion psicopedagdgica previa, realizada por los equipos o
departamentos de orientacién, con la colaboracidén del profesorado que
atiende al alumnado, y de la cual se desprenderd un informe de
evaluacion psicopedagodgica .

El responsable de la elaboracidén de las adaptaciones curriculares
significativas serd el profesorado especialista en educacion especial, con
la colaboracion del profesorado del drea o materia encargado de impartir
y contard con el asesoramiento del equipo de orientacion.

Las adaptaciones curriculares significativas quedardn recogidas en
un documento que estard disponible en la aplicacion informatica
“Séneca”.

La aplicacién de las adaptaciones curriculares significativas serd
responsabilidad del profesor o profesora del drea o materia
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correspondiente, con la colaboracidon del profesorado de educacion
especial y el asesoramiento del equipo de orientacién.

La evaluacién de las dreas o materias serd responsabilidad
compartida del profesorado que las imparte y, en su caso, del profesorado
de apoyo, La decisiobn sobre la evaluacion de las adaptaciones
curriculares, la promocion vy titulacion del alumnado se realizard de
acuerdo a los objetivos fijados en la adaptacién y serd realizado por el
equipo docente, oido el equipo de orientacion.

Del mismo modo, las decisiones sobre la promocién del alumnado
se realizardn de acuerdo a los criterios fijados en la adaptacién curricular
significativa y serd realizada por el equipo docente, oido el equipo o
departamento de orientacion.

3. Adaptaciones curriculares para el alumnado con altas
capacidades intelectuales.

Las adaptaciones curriculares realizadas para atender a este tipo de
alumnado tienen como fin promover en el mismo el desarrollo pleno vy
equiliborado de los objetivos generales de esta etapa educativa,
contemplando medidas extraordinarias dirigidas a ampliar y enriquecer
los contenidos del curriculo ordinario y medidas excepcionales de

flexibilizacién del periodo de escolarizacion.

Estas adaptaciones curriculares requerirdn también una evaluacién
psicopedagdgica previa, realizada por el equipo de orientacion, y en la que
se determinard la conveniencia o no de su aplicacién. De dicha evaluacién

se emitird un informe.
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La adaptacién curricular que se elabore para atender al alumnado
con altas capacidades intelectuales establecerd una propuesta curricular
por dreas o materias, en la que se recoja la ampliacion y enriquecimiento
de los contenidos y las actividades especificas de profundizacion.

La elaboracién y aplicacion de las adaptaciones curriculares serd
responsabilidad del profesor o profesora del drea o materia

correspondiente, con el asesoramiento del equipo de orientacion.

Para facilitar la aplicacion de la adaptacién, la Consejeria
competente en materia de educacidon, a propuesta de la direccién del
centro, previo trdmite de audiencia al padre, madre o tutores legales,
podrd adoptar las siguientes medidas de flexibilizacion de la
escolarizacidn de este alumnado, siguiendo el procedimiento que se
establezca para ello:

e Anticipacidn en un ano de la escolarizacion en el primer curso de la
Educacién Primaria.

e Reduccién de un ano de permanencia en la Educacién Primaria.

Actuacion con respecto a las familias

Al comienzo del curso escolar o, en su caso, en el momento de
incorporacion del alumnado a cualquiera de los programas o actuaciones
contemplados en el presente plan de atencidn a la diversidad, el
profesor/a tutor/a, previo informe a la Jefatura de Estudios y a la Direccién
del centro, informard al alumnado y a sus padres y madres o tutores
legales de la medida adoptada, de sus caracteristicas y de su idoneidad,
dejando constancia de ello, con la intencidn de comprometer a la familia
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en la participacion sobre las actuaciones y el seguimiento de las medidas
acordadas.Los padres serdn informados con documentos elaborados para
ello trimestralmente.

En el caso de alumnos/as con importante desfase curricular se

actuard de la siguiente manera:

A las familias de estos alumnos/as, se les entrega un informe como
el del resto de sus companeros, modificando los items pertinentes en
funcion de la ACI, de forma cuantitativa, se elabora un informe firmado por

los distintos especialistas implicados en las medidas complementarias.

El procedimiento ordinario de informacion a las familias, son los

informes trimestrales de evaluacion.
Recursos personales del Centro

El centro cuenta con los siguientes profesionales, que constituyen el
equipo de orientacién y apoyo:

e |1 maestra de pedagogia terapéutica.

e 1 maestra de audicién y lenguaje ( compartido con otro centro
de la localidad, solo viene dos dias en semana).

Estos profesionales se encargardn de la atencién del alumnado con
necesidades de apoyo educativo especifico

Para llevar a cabo otros apoyos indicados en las medidas

organizativas del centro, contaremos con:

e El profesorado de educacidn primaria con disponibilidad

horaria.
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e Una maestra de apoyo enE. .

Ademads, una vez a la semana, asiste a nuestro centro la orientadora
del E.O.E. que ayudaq, y en su caso actdqg, en lo necesario a los distintos
profesionales que intervienen en el proceso educativo del alumnado del
centro.

G.La organizacion de las actividades de
recuperacion para el alumnado con dreas
pendientes de evaluacion positiva.

A principios de cada curso el Equipo directivo designard el
profesorado que impartird los programas.

En los dltimos dias de septiembre cada tutor entregard una solicitud
de refuerzo de cada uno de los alumnos que crea necesita de una

atencién complementaria.

La jefatura de estudios recogerd todas las solicitudes y asignaré
estos alumnos a los distintos profesores de refuerzo, priorizando los
alumnos que no han promocionado de curso y aquellos que habiendo
promocionado ,no han superado alguna de las dreas instrumentales del
curso anterior. Se procurard que los profesores de un mismo ciclo atiendan
a los alumnos de su ciclo

Cada tutor elaborard un programa para cada uno de sus alumnos
que proporcionard a los companeros asignados para el refuerzo. Estos
programas recogerdn los contenidos a trabajar y el seguimiento de los
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dias que el alumno recibe refuerzo. Es necesaria una coordinacién del tutor
con los profesores de apoyo.

Los programas no tendrdn calificacidon alguna, ni constardn en las
actas ni en el historial del alumno.

A las familias se les informard en la primera reunién al comenzar el
programa de refuerzo y al acabar.

El alumnado que supera sus dificultades deja de recibir esta
atencién de forma inmediata, dando paso a otro alumno que asi haya sido
solicitado por los tutores.

Los programas se podrdn realizar dentro del aula ordinaria o fuera.

El alumnado que promocione sin haber superado todas las dreas o
materias seguird un programa de refuerzo destinado a la recuperacién de
los aprendizajes no adquiridos y deberd superar la evaluacién
correspondiente a dicho programa. Estos programas incluir@n el conjunto
de actividades programadas para readlizar el seguimiento, el
asesoramiento y la atencién personalizada al alumnado con dreas
pendientes de cursos anteriores, asi como las estrategias y criterios de
evaluacion.

El profesorado responsable de estos programas serd su tutor o
tutora, o los maestros y maestras especialistas. Si estiman que con estos
programas el alumno no estd suficientemente atendido pueden solicitar
que sea atendido dentro del programa de refuerzo de dreas
instrumentales bdsicas.

El alumnado que no promocione de curso seguird un plan especifico

personalizado, orientado a la superacion de las dificultades detectadas en
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el curso anterior. Este plan podrd incluir la incorporacién del alumno/a a un
programa de refuerzo de dreas o materias instrumentales bdsicas, asi
como un conjunto de actividades programadas para realizar un
seguimiento personalizado del mismo y el horario previsto para ello.

H.Plan de Orientacion y accion tutorial

Justificacion

El Plan de Orientacién y Accién Tutorial (POAT) es el instrumento que
organiza la accién tutorial y la orientacion educativa en el centro,
garantizando la coherencia entre LOMLOE y la normativa autonédmica
vigente (Decretos 100/2023 y 101/2023; Ordenes 30/05/2023). Da respuesta
a lo previsto en el art. 18 (la orientacién y accién tutorial acomparian el
proceso educativo) y en el art. 91 (funciones del profesorado, incluida la
tutoria y orientacién).

El POAT articula la intervencidon coordinada de tutorias, equipos de
ciclo, ETCP, EOE/Orientaciéon y PT/AL, y establece procedimientos comunes
con las familias (PASEN/iPosen como canal oficial), promoviendo inclusion,
DUA, prevencion y deteccidbn temprana, bienestar socioemocional y
transicidon ordenada entre etapas.

Objetivos generales del POAT

e Acompanamiento integral del alumnado en lo personal, social y
académico, favoreciendo la autonomia y el bienestar emocional.

e Coordinar la accién educativa del equipo docente (programaciones,
criterios e instrumentos comunes) y los procesos de evaluacion.
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e Prevenir y detectar tempranamente dificultades de aprendizaje y
situaciones de vulnerabilidad, activando medidas de respuesta
educativa (ordinarias y especificas) con enfoque DUA, en
coordinacién con PT/AL y EOE.

e Fortalecer la relacion con las familias, con informacién periédica y
entrevistas; PASEN/iPasen como canal oficial y uso de Meet cuando
proceda.

e Garantizar la acogida y el transito en EI-EP y EP—ESO, con
intercambio de informacion pedagodgica y medidas de continuidad.

e Impulsar la convivencia positiva (mediacién/ayudantiao, normas
consensuadas) y la igualdad/coeducacién (incluida educacién
afectivo-sexual), asi como hdabitos de salud y ciudadania digital
responsable.

e Orientar hdbitos de estudio y técnicas de trabajo, el uso responsable
de la tecnologia y la participaciéon del alumnado en la vida del
centro.

e Desarrollar la competencia de aprender a aprender, la
autorregulacion y la metacognicidon mediante tutoria individual y
grupal.

e Formacién del profesorado para fortalecer la funcion tutorial y la
coordinacién con EOE/ETCP.

e Evaluar el propio POAT (indicadores y memorias) para la mejora
continua.

PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL 2025-2026
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I. EI procedimiento para suscribir compromisos
educativos con las familias, de acuerdo con lo
establecido por Orden de Ila Consejeria
competente en materia de Educacion.

El centro promoverd acuerdos de corresponsabilidad con las

familias para mejorar la convivencia y el progreso educativo del

alumnado. Estos compromisos se integran en el Plan de Convivencia y en

el POAT, y se rigen por los principios de prevencion, intervencién tempranag,

colaboracion escuela-familia y confidencialidad.

e Canales oficiales: toda la comunicacion y el seguimiento se

realizarén por PASEN/iPasen (WhatsApp no es canal oficial).

Registro y seguimiento: tutoria y equipo responsable
(Convivencia/Orientacién) documentardén objetivos, medidas, plazos
e indicadores de seguimiento.

Compromiso de convivencia

El compromiso de convivencia es un acuerdo escrito con la familia

para abordar conductas contrarias a la convivencia o incumplimiento de

normas, coordinando actuaciones en el tiempo escolar y extraescolar.

Se usa ante reiteracion de conductas, riesgo de agravamiento o

cuando la mediacién (si procede) no baste por si sola.

¢COMo se tramita?

e Propuesta por tutoria/equipo de Convivencia.

e Reunion con familia (y, cuando proceda, con Orientacién)
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Documento con: objetivos claros, medidas concretas
(centro/familia/alumnado), responsables, plazos (6—-8 semanas) e
indicadores

Seguimiento en fecha fijada y revisién del acuerdo

Comunicacién interna al equipo directivo/Consejo Escolar segun el

Plan de Convivencia.

No sustituye medidas correctoras cuando procedan; prioriza

actuaciones educativas y restaurativas (ayudantia, reparacion del dafo,

tutoria compartida).

Mediacion en la resolucion de conflictos

Es un procedimiento voluntario, confidencial y neutral para que las

partes alcancen acuerdos. Se usa en conflictos mediables (sin violencia

grave ni riesgo). Preferente antes de medidas sancionadoras, si las

circunstancias lo permiten.

¢COémo se organiza?

e Equipo de mediacién (profesorado/alumnado ayudante formado).

e Fases: solicitud/derivacion — entrevista individual — sesién de

mediacion — acuerdo escrito con compromisos y fecha de revision.
Registro: acta/acuerdo en el historial de convivencia del grupo (sin

datos sensibles).

Compromisos educativos

Son acuerdos escritos para alumnado con dificultades de

aprendizaje o riesgo de no progreso, que intensifica la colaboracion

familia-centro.
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¢Cudndo se ofrece?

e Deteccion en evaluacion inicial/continua, absentismo relevante,
desajuste competencial o tras informes de Orientacioén.

e El centro ofrecerd esta posibilidad, especialmente cuando existan
varias areas no superadas y el equipo docente valore riesgo de
continuidad.

Deben contener, al menos:

e Obijetivos de mejora (claros y medibles).

e Medidas: en el aula (ajustes DUA, refuerzos, co-docencia, uso de
Classroom) y en casa (rutinas, seguimiento, lecturas, tiempos de
estudio).

e Responsables y plazos (6-8 semanas) e indicadores de logro.

e Revisién con familia y, si procede, adaptacion del compromiso.

J. Plan de Convivencia

Nuestro Plan de Convivencia es el marco de referencia que organiza
la vida en comunidad del centro y garantiza un clima seguro, inclusivo y
respetuoso para todo el alumnado, profesorado y familias. Se alinea con la
LOMLOE, la normativa autonémica vigente (Decretos 100/2023 y 101/2023 y
Ordenes de 30/05/2023), el POAT y el Plan de Igualdad, integrando un
enfoque preventivo, educativo y restaurativo de los conflictos, con especial
atencién al bienestar emocional, la coeducacién (incluida la educacion

afectivo-sexual), la ciberconvivencia y el enfoque DUA.

Este Plan promueve la corresponsabilidad entre centro y familias, la

participacion del alumnado (delegados/as, ayudantia y mediacion
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escolar) y el uso de canales oficiales de comunicacién: PASEN/iPasen vy,
cuando proceda, reuniones presenciales o por Meet. WhatsApp no es un
medio oficial del centro. En coherencia con nuestra politica digital y BYOD
(solo con autorizacién y cuando el profesorado lo requiera), se fomenta el
uso responsable de la tecnologia y el respeto a la privacidad.

El documento concreta:

e Principios, derechos y deberes de los miembros de la comunidad
educativa.

e Normas de convivencia, medidas preventivas y
educativas/restaurativas (no solo sancionadoras).

e Procedimientos para la mediacion, los compromisos de convivencia
y los compromisos educativos con las familias.

e Protocolos de actuacidn ante conductas contrarias y gravemente
perjudiciales, acoso/ciberacoso, absentismo y proteccion de datos.

e Organizacién y coordinacién (tutoria, equipos de ciclo, ETCP,
Convivencia y Orientacién/EOE).

e Sistema de comunicacion y registro (actas, PASEN) y seguimiento y
evaluacion del Plan con indicadores de mejora continua.

Con este enfoque, el Plan de Convivencia se convierte en una
herramienta prdctica para prevenir conflictos, educar en valores, reparar el
dano cuando lo haya y fortalecer el sentido de pertenencia y orgullo de
centro.

PLAN DE CONVIVENCIA 2025-2026
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K.Plan de Formacion del Profesorado

El Plan de formacién del profesorado del CEIP Blas Infante articula la
actualizacién profesional del claustro al servicio de la mejora del
aprendizaje del alumnado y de la implementacion coherente del marco
LOMLOE (Decretos andaluces 100/2023 y 101/2023 y Ordenes de
30/05/2023). Se integra con el Proyecto Educativo, el POAT, el Plan de
Convivencia, el Plan de Actuacion Digital y las lineas estratégicas del
centro: DUA e inclusién, competencia linguistica (espafol/inglés),
razonamiento matematico, y STEAM con énfasis en pensamiento
computacional, robética educativa e impresion 3D.

El Plan prioriza una formacidn situada en el aulg, con
acompanamiento entre iguales y productos transferibles: situaciones de
aprendizaje disefiadas con criterios comunes, rdbricas compartidas vy
evidencias en Classroom. Se desarrollard mediante Formacidn en Centro y,
grupos de trabajo en coordinacion con el CEP y seminarios, microtalleres
internos, co-docencia, y espacios de observacion y retroalimentacion.

La planificacién concreta:

e Objetivos medibles vinculados a resultados (lectura/PLC,
razonamiento matematico, evaluacién formativa, inclusiéon/DUA,
STEAM).

e ltinerarios y calendarios por trimestre, con responsables (ETCP, TDE,
coordinaciones de ciclo/area).

e Recursos y alianzas (CEP, universidades, entidades colaboradoras).

e Evidencias e impacto: productos de aulag, portafolios docentes, actas
y seguimiento trimestral, con indicadores de transferencia al aula y

memoria final de mejora continua.
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Con este enfoque, la formacién se convierte en una palanca de

cambio que asegura coherencia curricular, metodologias activas

inclusivas y un uso ético y eficaz de la tecnologia, reforzando la identidad

innovadora y colaborativa del centro.

PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO 2025-2026

L. Los criterios para organizar y distribuir el tiempo

escolar, asi como objetivos y programas de
intervencion en el tiempo extraescolar.

De conformidad con la Resolucion de 30 de septiembre de 2024, por

la que se aprueba el Manual para la gestién del cumplimiento de jornada y

horarios en centros docentes, y con la Instruccién de 5 de septiembre de

2025 de la Direccidn General de Profesorado y Gestidon de Recursos

Humanos, los horarios del alumnado y del profesorado del centro se han

elaborado atendiendo a los criterios establecidos en dichas disposiciones.

La jornada del personal docente se organiza con 23,5 horas lectivas
semanales y hasta 28 horas de obligada permanencia en el centro,
dentro de una jornada semanal de 35 horas. Una de las horas de
recreo tendrd consideracion lectiva cuando figure asignada en el
horario individual.

El horario semanal del alumnado de Educacidon Primaria serd de 25
horas, incluyendo 2 horas y 30 minutos de recreo (5 dias x 30
minutos), segun la organizacion diaria 9:00-14:00 establecida por el

centro.
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EDUCACION PRIMARIA

CEIP
Blas

Jerez de la Frontera

1ER. CICLO 2° CICLO 3ER.CICLO
HORARIO POR
CURSO
'IO 20 30 40 50 60
Conocimiento 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h 2,5h
del Medio
Musica Th Th 1h Th 1h 1h
Plastica Th 0,5h Th 0,5h Th 0,5h
Educacion 3h 3h 3h 3h 3h 3h
Fisica
Lengua 6h 6h 5h 5,5h 5h 4,5h
Matematicas 5h 5,5n 5,5h 5,5h 4,5h 4h
Inglés 2,5 2,5 3h 3h 3h 3h
Francés 1h 1h
Educacion en 1,5h
Valores Civicos
y Eticos
Religién/Atenci | 15h 1,5h 15h 1,5h 15h 15h
on Educativa
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EDUCACION INFANTIL

I- 3 ANOS -4 ANOS I-5 ANOS
AREAS
Creciendo en 75 7 7
Armonia
Descubrimiento y 6,5 6,5 6,5
exploracion del
entorno
Comunicacidn y 6 6,5 6,5
Representacién de
la realidad
Religion/Atencion 15 16 1,5
Educativa

e El horario lectivo se divide en sesiones de entre 30 y 60 minutos,
dependiendo de las necesidades del Centro, y recreos de 30 minutos

e El cuidado y vigilancia de los recreos se organiza en turnos a razén
de un docente cada dos unidades, quedando exentas las personas
que ejerzan la direccion, coordinacién del Plan de Igualdad vy
coordinacién del Plan de Autoproteccion.

e El reparto de las horas para cada @rea se revisard anualmente y se
adaptard a las necesidades pedagodgicas de cada curso, siempre
respetando la normativa vigente.

e Conforme a la Instruccion de 5 de septiembre de 2025, la parte del
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horario no lectivo se llevard a cabo, preferentemente, de forma
telemdatica, con la excepcion de la atencién a las familias y las
sesiones de evaluacidn que serdn presenciales. No obstante, la
direccion del centro podrd determinar la presencialidad en algunas
actividades que asi lo requiera para facilitar la coordinacién y el
funcionamiento del centro.

En la distribucion de las horas asignadas al profesorado responsable
de planes y proyectos, en funcion de las necesidades del Centro, se
podrian asignar una fracciéon del tiempo correspondiente tanto
dentro del horario lectivo como del no lectivo.

El profesorado que tiene 55 anos tiene una reduccién de dos horas
destinadas a las actividades previstas en la normativa.

El horario del profesorado compartido con otros centros se realiza en
coordinacién de las jefaturas de estudios, o tras la asignacion de la
administracion. Este profesorado reparte sus horas de obligada
permanencia en la misma proporcidon en la que estén distribuidas
sus horas. Este profesorado queda exento de vigilancia de patios,
salvo que sea necesario.

En la elaboracion del horario del alumnado se tiene en cuenta el
articulo del decreto que regula el calendario y jornada de Centro
Docentes.

Los especialistas de musica, inglés y educacidon fisica, impartirdn

clases en educacion infantil siempre que el horario lo permita.

HORARIOS DEL CENTRO

El horario general del Centro serd el siguiente:

Desde las 7:30 empezamos con el servicio de aula matinal.
A partir de las 9:00 actividad docente hasta las 14:00.

De 14:00 a 15:00 servicio de aula de mediodia.
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e De 14:00 a 16:00 horario de comedor y actividades complementarias.
e De 16:00 a18:00 actividades extraescolares

En caso de necesitar el edificio principal en otro horario para alguna
reunién extraordinaria, los posibles usuarios hardn una solicitud por escrito
con el tiempo suficiente para que la direccion del Centro, tras su estudio y
aprobacion, haga las debidas previsiones.

El patio y las instalaciones deportivas podrdn ser utilizados ademdas
en otros horarios y dependerd su uso de la programacion de las
actividades que vayan a realizarse a lo largo del curso, previa aprobacién
y seguimiento del Consejo Escolar.

Para llevar a efecto el uso de cualquier instalacion el equipo directivo
dispondrd en las programaciones de actividades de los nombres de las
personas responsables en cada momento.

El Consejo Escolar podrd suspender cualquier actividad que no
respete el compromiso de responsabilidad contraido.

La atencién a las familias por parte de los érganos unipersonales del
Centro serd en el siguiente horario:

e Direccién: jueves de 9:30 a 10:30 (previa cita)
e Jefatura de Estudios: lunes de 9:30 a 10:30 (previo cita)

e Secretaria: de 13:00 a 14:00 h de lunes a viernes.

HORARIOS DEL ALUMNADO

La distribucién de las sesiones para el curso escolar es la siguiente:
e Primera sesion: de 9:00 a 9:30h.
e Segunda sesion: de 9:30 a 10:00 h
e Tercera sesién: de 10:00 a 10:30 h
e Cuarta sesion: de 10:30 a 11:00 h.
e Quinta sesién: de 11:00 a 11:30 h.
e Sexta sesidn: Recreo de 11:30 a 12:00h.
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e Séptima sesidn: 12:00 a 12:30 h.
e Octava sesidn: de 12:30 a 13:00.
e Novena sesion: de 13:00 a 13:30 h.
e Décima sesion: de 13:30 a 14:00 h.

El horario particular de las distintas dreas del curriculo de cada nivel
consta en la Jefatura de Estudios y se ha elaborado atendiendo al mejor
funcionamiento del Centro teniendo en cuenta las caracteristicas del
mismo.

HORARIOS DEL PROFESORADO

El profesorado de Infantil y Primaria tiene el mismo horario que el
alumnado, ademds de las horas no lectivas dedicadas al Centro y
destinadas para distintas actividades:

Lunes:

De 16:00 a 17:00 h: Tutorias de atencion a padres y madres.

De 17:00 a 18:00 h: Reuniones de coordinacion docente.

De 18:00 a 18:45 Reuniones de ciclo y otras actividades.
Lunes a viernes: una hora y media para programacioén de actividades
educativas en el horario del recreo.

HORARIO DEL P.A.S

El personal administrativo del Centro cumple su horario de treinta y
cinco horas semanales.

El portero del Centro realiza sus funciones, cumpliendo el horario
establecido por el Ayuntamiento.
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PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR
> Plan de Apertura de Centros
El Plan funciona en el Centro en sus modalidades de Aula Matinal,
Aula de Mediodia, Comedor Escolar y Actividades Extraescolares.

o Aula Matinal: en horario de 7:30 a 9:00 horas de la mafanag,
desarrolldndose dentro de dicha aula diversas actividades
recogidas dentro del proyecto presentado y contratado para
tal fin con una empresa de la localidad (Senda).

o Aula de Mediodia: en horario de 14:00 a 15:00 horas, como un
servicio que se oferta a las familias para facilitar la
conciliacion de la vida laboral y familiar, sin necesidad de
hacer uso del servicio de Comedor Escolar (Senda).

o Comedor Escolar: en horario de 14:00 a 16:00 horas,
estableciéndose dos turnos para los més de 100 alumnos/as.
Las monitoras de la empresa adjudicataria a través de la
Agencia Publica Andaluza de Educacion (APAE) (Aramark)
desarrollan actividades pedagdgicas y ladicas con el
alumnado en los tiempos previo y posterior a la comida, que
se recogen en el Plan de Actuacion correspondiente.

o Actividaodes Extraescolares: El centro oferta las siguientes
actividades con los siguientes horarios:

m Inglés Infantil: los lunes y miércoles de 16:00 a 17:00h
m Inglés Primaria: los lunes y miércoles de 16:00 a 17:00h.
m Robdtica: los lunes de 16:00 a 19:00 horas.

m Gimnasia acrobdtica: lunes y miércoles de 16:00 a 18:00h.
> Plan de Biblioteca: con el que se pretende animar a la lectura y

fomentar el hdbito lector. El desarrollo del mismo se basa en el
desarrollo de proyectos lectores en las aulas, con el fomento y la
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prdctica de la lectura diaria, ya sea a través del periodo de media
hora establecido en las Instrucciones de 21 de junio de 2023, o bien a
través de la lectura por el alumnado de libros propuestos o
recomendados por los equipos docentes, y de acuerdo con el plan
de trabajo que se establezca al efecto.

> Otros programas que desarrollamos y que son propuestos por la
Consejeria de Educacion son los siguientes: Igualdad, Escuela
Espacio de Paz, Investiga y Descubre, Creciendo en Salud..

Como actividades complementarias, a lo largo del curso se celebran
diferentes efemérides, cuya propuesta diddctica es impulsada por un
equipo conjunto de Igualdad y Escuela Espacio de Paz y concretada por el
profesorado de cada ciclo y cada etapa educativa. Las efemérides que se
celebran anualmente son las siguientes:

e Dia de la Salud Mental (10 de octubre)

e Dia Internacional de la Biblioteca (24 de octubre)
e Dia de la empresa andaluza (28 de octubre)

e Dia de Halloween (31 de octubre)

e Dia del Flamenco (16 de noviembre)

e Dia de contra la Violencia hacia las mujeres (25 de noviembre)
¢ Dia de la Discapacidad (3 de diciembre)

e Dia de la Constitucién (6 de diciembre)

e Dia de la Paz (30 de enero)

e Dia de la Mujer Cientifica (11 de febrero)

e Dia de Andalucia (28 de febrero)

e Dia de la Mujer (8 de marzo)

e Dia del Libro (23 de abril)

e Dia de las Familias (15 de mayo)
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Ademds, cada nivel y cada ciclo realiza una serie de salidas a lo
largo del curso, que estdn relacionadas con las respectivas
programaciones diddacticas, y que son aprobadas anualmente por el
Consejo Escolar.

M. Los procedimientos de evaluacion interna.

De acuerdo con el articulo 130 de la Ley 17/2007, el centro realiza
anualmente su autoevaluacidn utilizando los indicadores homologados
establecidos por la Administracion educativa. Conforme a la Resolucién de
23 de abril de 2018, los informes de indicadores se generan en Séneca
(actualizacién provisional a partir del 25 de junio y definitiva desde el 20 de
septiembre). El ETCP coordina la medicién y andlisis de indicadores, recaba
aportaciones del Claustro y eleva la memoria de autoevaluacion para su
conocimiento por el Consejo Escolar, incorporando planes de mejora e
indicadores de seguimiento en la PGA del curso siguiente.

Marco y alcance.

Todos los centros sostenidos con fondos publicos realizan
anualmente una autoevaluacion de su funcionamiento, de los programas
que desarrollan, de los procesos de ensefianza—-aprendizaje y de los
resultados del alumnado, asi como de las medidas de prevencion de las
dificultades de aprendizaje. Esta autoevaluacion serd supervisada por la
Inspeccién Educativa y se alinea con los indicadores homologados de la
Administracion educativa y los objetivos del Plan de Centro.

Equipo de evaluacion interna.

El centro contard con un Equipo de Evaluacién integrado, al menos,
por el equipo directivo y representantes de los distintos sectores de Ila
comunidad educativa, elegidos por el Consejo Escolar de entre sus
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miembros. El ETCP coordina técnicamente el proceso, organiza la recogida
de evidencias y propone mejoras.

Fases del procedimiento.

e Planificacién (inicio de curso): calendario, fuentes de datos e
instrumentos.

e Recogida de informacion: indicadores homologados, resultados
académicos, evaluaciéon de diagndstico, convivencia, asistencia,
participacién familiar, implementacion de programas, etc.

e Andlisis y valoracioén: identificacion de fortalezas y dmbitos de
mejora vinculados a los objetivos del Plan de Centro.

e Propuestas de mejora: medidas priorizadas, responsables, recursos,
indicadores y plazos.

e Aprobacidn y difusién: el Consejo Escolar conoce y aprueba la
Memoria de Autoevaluacién y el Plan de Mejora; comunicacion
interna y a familias por los canales del centro.

e Seguimiento y revisién: revisiones trimestrales en ETCP/Claustro y
ajuste de medidas si procede.

Factores clave de analisis:

e Uso del tiempo de planificacién y de desarrollo del aprendizaje en el
aula.

e Concrecibn curricular ajustada al contexto y planificacién efectiva
de la practica docente.

e Evaluacion de resultados del aprendizaje (criterial y formativa).

e Inclusién escolar y atencién a las necesidades de aprendizaje (éxito
para todo el alumnado, DUA, medidas ordinarias y especificas).
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e Direccion y coordinacion orientadas a la eficacia organizativa y a la
mejora de los logros.

e Convivencia y clima escolar: relaciones interpersonales y valores.

e Otras propuestas de mejora en relacidn con los objetivos del Plan de

Centro.
Productos y calendario.

e Memoria de Autoevaluacion anual, que incluye el andlisis de
indicadores, valoracion de programas y propuestas de mejora.

e Plan de Mejora con objetivos, medidas, responsables, recursos,
indicadores y cronograma, incorporado d la PGA del curso siguiente.

e Hitos de revision: seguimiento trimestral (rendimientos, organizacién
y funcionamiento, convivencia, grado de avance del Plan de Mejora)

y cierre anual con la Memoria.

Criterios de informacion y participacion.

La autoevaluacidén es un instrumento de mejora que promueve la
participaciéon de todos los estamentos de la comunidad educativa. Se
garantizard transparencia en los resultados globales y confidencialidad de
los datos personales, utilizando los canales oficiales del centro para la

comunicacion.
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N.Los criterios para establecer los agrupamientos
del alumnado y la asignacion de las tutorias, de
acuerdo con las lineas generales de actuacion
pedagégica del Centro y orientados a favorecer el
éxito escolar del alumnado.

Principios generales

e Heterogeneidad y equidad: los grupos serdn equilibrados en nidmero
y diversidad, evitando cualquier segregacién por nivel, conducta,
origen, NEAE o situacién socioeconémica.

e Enfoque inclusivo (DUA): la respuesta educativa se organiza dentro
del aulo; los agrupamientos flexibles serdn puntuales y con fin
pedagdgico.

e NEAE y apoyos: distribucion equitativa del alumnado con NEAE y
planificacién de PT/AL preferentemente en el aula; coordinaciéon con
EOE.

e Organizacidén horaria especifica: se garantizard la compatibilidad
horaria de dreas como Religién/Atencién educativa, sin que ello
suponga segregacion.

e Convivencia y coeducacidon: se evitardn agrupamientos que
refuercen conflictos; se valorardn dindmicas de grupo y equilibrio de
género.

e Estabilidad: los grupos se mantendrdn estables salvo causas

objetivas debidamente motivadas.
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Educacion Infantil

Constitucién de grupos (3 afos): reunidon de tutorias de El,
coordinacién de ciclo y Jefatura de Estudios.

Criterios:

e Equilibrio NEAE (y necesidades de salud), género, edad cronolégicay
contexto sociocultural (sin etiquetar).

e Hermanos/as: por defecto, en grupos distintos; podréd mantenerse
juntos/as por peticiéon familiar motivada y valoracién pedagdgica.

Permanencia y cambios: los grupos se mantienen durante la etapa.
Cualquier cambio requerird acuerdo del Equipo Docente, informe motivado
y aprobacién de Jefatura (causas objetivas documentadas).

Adaptacion: posibilidad de co-tutoria o apoyos reforzados en el

periodo de adaptacion.

Educacién Primaria

El alumnado se mezcla cuando pasa de El (5 afios) a EP (1.°).
Tercer trimestre (reunién de constitucion):

e Asisten: equipo docente de 5 afos y Jefatura (coordina).

e Criterios: equiliorio NEAE, género, nivel competencial (sin crear
grupos “fuertes/débiles”), din@mica de relaciones y viabilidad de
apoyos.

e Selevanta acta y se firma propuesta de agrupamientos.

Se produce de nuevo una revisidn y cambio de grupo al cambio de
ciclo (2.°—3.°y 4°-50°).
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Al final de curso, el Equipo Docente de los niveles citados y Jefatura
decidira:

e COmMo se readliza la mezcla de los grupos garantizando la
heterogeneidad o la viabilidad de apoyos.

e Repeticién: el alumnado repetidor se adscribird al grupo que mejor
equilibre ratios, NEAE y dindmicas.

Ingresos sobrevenidos y matriculacion extraordinaria

El alumnado que se incorpore con el curso iniciado se integrard en el
grupo con menor ratio y que mejor garantice equilibrio NEAE y apoyos,
manteniendo la heterogeneidad.

Cierre, comunicacion y cambios excepcionales

e Los grupos quedardn cerrados antes de finalizar el curso.

e Comunicacién a familias: se informard de la adscripcion en los
plazos establecidos por el centro.

e Cambios de grupo: excepcionales y motivados (causas objetivas:
salud, proteccién, medidas de respuesta educativa..). Requieren
informe de tutoria/EOE si procede, audiencia a familia, acuerdo de
Equipo Docente y autorizacidn de Jefatura.

e Toda la tramitaciéon quedard documentada (acta y registro interno).
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Asignacion de tutorias

e Marcoy alcance

Conforme al Decreto 328/2010, de 13 de julio (ROC) y a la Orden de 20
de agosto de 2010 (Plan de Centro), cada grupo tendrd una persona tutora
nombrada por la Direccidn, a propuesta de Jefatura de Estudios, entre el
profesorado que imparte docencia al grupo.

e Principios generales

o Continuidad educativa y estabilidad del equipo docente.

o Interés superior del alumnado y equidad en la distribucion de
necesidades educativas.

o ldoneidad profesional (experiencio, formacioén, habilitaciones)
y carga lectiva real con el grupo.

o Transparencia del procedimiento y publicidad interna de las
decisiones.

o Coordinacién pedagédgica y coherencia con las lineas del
Proyecto Educativo (bilinglismo, DUA, convivencia, TDE).

e Criterios de prelacién (en este orden)

o Continuidad por ciclo: quien haya sido tutor/a en 1.2 del ciclo
continuard hasta su finalizacién, siempre que permanezca en
el centro.

o Mayor carga lectiva con el grupo: preferencia para quien
imparta el mayor nimero de sesiones al grupo, priorizando
dreas instrumentales y/o troncales.

o ldoneidad del perfil:
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O

i. Forchién/experiencia en atencién a la diversidad/DUA
si el grupo presenta NEAE significativas.

ii. Habilitaciéon bilingle cuando el grupo curse un nUmero
relevante de dreas en L2 o asi lo aconseje la
organizacion del Programa BilingUe.

iii. Experiencia en tutoria o en coordinacion de ciclo cuando
la composiciéon del grupo lo requiera.

Equilibrio de responsabilidades: reparto homogéneo de grupos
con mayor complejidad (convivencia, NEAE, incorporacion
tardia) para evitar sobrecarga en un mismo ciclo o docente.
Compatibilidad con otras funciones: se procurard evitar la
asignacion de tutoria a miembros del Equipo Directivo y a
coordinaciones con alta dedicacién (p. ej., BilingUe, TDE,
Biblioteca, Planes y Programas) salvo necesidad organizativa.
Estabilidad del centro: se evitard asignar tutoria a personal con
prevision de nombramientos de corta duracidn o reducciones

que imposibiliten un adecuado ejercicio de la tutoria.

e Procedimiento

O

Propuesta técnica: Jefatura de Estudios elabora una propuesta
motivada aplicando estos criterios, oido el ETCP.

Designacion: Direccidn resuelve la asignaciéon de tutorias para
el curso.

Publicidad interna: la resolucién se comunica al Claustro y se
incorpora al acta de organizacién de principio de curso y a
Séneca.

Observaciones: se habilita un breve plazo interno para
observaciones de indole técnico-organizativa (no preferencia

personal), que resolverd Direccion.

67



CEIP

a
- Blas

N Jerez de la Frontera
Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo
y Formacién Profesional

e Sustituciones y cambios sobrevenidos

o Baja temporal de la persona tutora: asumird provisionalmente
la tutoria quien determine Jefatura de Estudios,
preferentemente del mismo ciclo/nivel y con mayor carga
lectiva con el grupo.

o Cambio estructural (matriculas sobrevenidas, desdobles,
necesidades nuevas): Direccidn podrd revisar la asignacion,
motivando la decision y garantizando la continuidad
pedagbgica.

o Final de sustitucion: la tutoria retorna a la persona titular en
cuanto se reincorpore.

e Funciones y compromisos minimos de la tutoria

o Coordinacién del equipo docente del grupo y seguimiento
académico-convivencial.

o Comunicacion con las familias por iPasen y entrevistas, segun
calendario del centro.

o Actualizacién de documentacién/tutorial (actas, informes,
acuerdos de ciclo, medidas de apoyo y seguimiento).

o Coordinacién con Bilingue, Orientacion, TDE y Planes y
Programas para actuaciones integradas.

e Revision anual

Estos criterios se revisardn al cierre de curso por la CCP, proponiendo,
en su caso, ajustes para su aprobacion en Claustro e incorporacion al

Proyecto Educativo.
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O.Los criterios generales para elaborar las
programaciones didacticas de cada area de la
educacion primaria y de la educacion especial y
las propuestas pedagégicas de la educacion
infantil.

Marco y enfoque

El centro elabora sus programaciones diddacticas (Educacion
Primaria y Educacién Especial) y propuestas pedagoégicas (Educacién
Infantil) de acuerdo con LOMLOE y la normativa andaluza vigente (Decreto
101/2023 -EP, Decreto 100/2023 —El y Ordenes de 30/05/2023). Se ajustan al
Reglamento Orgénico de los Centros (Decreto 328/2010, de 13 de julio) en lo
relativo a la organizacién y saberes bdsicos de las programaciones y
propuestas.

Principios de disefio (comunes)

e Orientacion competencial: concrecién por competencias especificas,
criterios de evaluacién y saberes bdsicos, en coherencia con el perfil
competencial de ciclo/etapa.

e Adecuacién al contexto e inclusién (DUA): medidas ordinarias y,
cuando proceda, medidas especificas; co-docencia PT/AL

preferentemente dentro del aula; accesibilidad universal.
e Secuenciacidn y coherencia: progresion por ciclos y trimestres;

conexiones entre dreas/dmbitos y con los planes del centro (PLC,
Convivencia, Igualdad, Plan DigitoI/TDE).
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e Metodologias activas y pluralismo metodoldgico: proyectos,
aprendizaje cooperativo, indagacién, STEAM y pensamiento
computacional; uso responsable de la tecnologia.

e lLenguay matemdatica en todas las dreas: lectura, oralidad y
escritura, y razonamiento préactico-matematico de forma
transversal.

e Evaluacion formativa y criterial: alineada con los criterios de
evaluacion; instrumentos variados (rabricas, listas de cotejo,
observacién, producciones, pruebas) y devolucién clara al alumnado
y a las familias.

e Canales oficiales: comunicacién y evidencias por PASEN/iPasen y
Classroom; proteccion de datos.

Estructura de las programaciones didacticas (EP y EE)
Cada programacion incluird, al menos:

e Objetivos, saberes bdsicos y distribucién temporal por ciclo/curso.

e Criterios de evaluacién, procedimientos e indicadores (y criterios de
calificacién en EP).

e Contribucién del area al perfil competencial y a las competencias
clave.

e Contenidos transversales: convivencia, iguqldqd/c:oeducocién
(incluida educacién afectivo-sexual), sostenibilidad, ciudadania
digital y salud.

e Metodologia y organizacién: agrupamientos, co-docencia, uso de

espacios/recursos, Aula del Futuro.
e Lecturqg, oralidad y escritura en todas las dreas.
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e Atencidn a la diversidad: medidas ordinarias y, si procede, ACS y
adaptaciones de acceso/condiciones de evaluacion.

e Materiales y recursos (analégicos y digitales).

e Actividades complementarias y extraescolares vinculadas al
curriculo.

e Situaciones de aprendizaje alineadas con
competencias—criterios—saberes, siguiendo modelo unificado de
centro.

e Seguimiento y revision: indicadores e hitos trimestrales; ajuste tras la
autoevaluacion anual.

Especificidad de Educacién Especial: anadir el disefio vy
organizacién de espacios, apoyos personales y coordinacion
interprofesional necesarios.

Estructura de las propuestas pedagégicas (El)

e Concrecidn curricular por areas de El: Crecimiento en Armonia;
Descubrimiento y Exploracién del Entorno; Comunicaciéon y
Representacién de la Realidad.

e Metodologia globalizada y ladica, organizacién del tiempo (rutinas,
asambleq, juego), y disefio de espacios.

e Atencién a la diversidad/DUA y medidas de apoyo en el aula.

e Evaluacion: continug, global y cualitativa, con comunicacion
peridédica a las familias.

Situaciones de aprendizaje

Toda situacién incluiré: identificacién (curso, titulo, temporolizoci()n),
justificacién y producto final, concrecién curricular (competencias
especificas, criterios, saberes), secuencia diddactica
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(actividades/ejercicios), medidas DUA, instrumentos
(rabricas/indicadores) y evidencias/portafolio (Classroom).

Procedimiento de elaboracion, aprobacion y registro

e Elaboracién en equipos de ciclo (o @mbitos), coordinados por ETCP.

e Aprobacion en Claustro.

e Registro en Séneca y copia operativa en el Drive del centro.

e Evaluacion inicial hasta primera quincena de octubre: ajuste de la
programacién a resultados de esa evaluacion.

e Seguimiento trimestral (ETCP/equipos de ciclo) y revisiéon anual
ligada a la Memoria de Autoevaluacién y al Plan de Mejora.

Objetivos fundamentales

e Unidad y coherencia de la ensefianza dentro de cada ciclo y entre
ciclos/etapas.

e Continuidad del aprendizaje en el transito EI-EP y entre ciclos de EP.

e Base operativa para la temporalizacidon anual y el disefio de

situaciones de aprendizaje.

Organizacion del trabajo y calendario

El trabajo de programacion se realizard en equipos de ciclo, bajo la
coordinacién del ETCP, segln el plan anual de reuniones de Jefatura de
Estudios. Las programaciones podrdn modificarse o actualizarse tras la
autoevaluacion de final de curso (indicadores homologados e indicadores
de calidad del centro).

e PROGRAMACION INFANTIL 3 ANOS
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PROGRAMACION INFANTIL 4 ANOS

PROGRAMACION 5 ANOS

PROGRAMACION LENGUA

PROGRAMACION MATEMATICAS

PROGRAMACION CIENCIAS NATURALES

PROGRAMACION CIENCIAS SOCIALES

PROGRAMACION INGLES

PROGRAMACION FRANCES

PROGRAMACION EDUCACION FISICA

PROGRAMACION EDUCACION ARTISTICA

PROGRAMACION CIUDADANIA

PROGRAMACION RELIGION

PROGRAMACION VALORES
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P. Planes estratégicos que, en su caso, se desarrollen

en el Centro.

Planes institucionales y transversales
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Plan de Convivencia: prevencidn, mediacién y medidas
restaurativas; coordinacion con Escuela: Espacio de Paz y Plan de
Igualdad y Coeducacion.

POAT (Plan de Orientacién y Accién Tutorial): acompariamiento,
transito EI—EP, atencién a la diversidad (DUA).

Plan de Igualdad y Coeducacion: coeducacion, educacion
afectivo-sexual, prevencion de la violencia de género.

PLC y Biblioteca Escolar: fomento de lectura, oralidad y escritura;
bibliocarro, clubes de lectura.

Plan Digital del Centro — TDE: competencia digital, ciberconvivencia y
BYOD con autorizacién previa; registro de evidencias en Classroom.
Plan de Salud Laboral y PRL: evaluacion de riesgos, simulacros y
formacion; registrado en Séneca.

Programas de apertura y conciliacion

Plan de Apertura de Centros Docentes: aula matinal, comedor y
actividades extraescolares. Gestidon de usuarios en Séneca.

o Prestaciéon actual: Senda (aula matinal, aula de mediodia y
extraescolares) y Aramark (comedor). Se revisa anualmente
segun adjudicacion.

PLAN DE APERTURA 2025-2026

Programas y proyectos especificos del centro

Proyecto Bilingle (Espariol-Inglés): metodologia AICLE, coordinacion
bilingue y materiales integrados.

PROYECTO BILINGUE
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e Escuela: Espacio de Paz: ayudantia/mediacién, clima y cultura de paz
(alineado con Plan de Convivencia).

Creciendo en Salud: hdbitos saludables, actividad fisica vy
alimentacion.

e Huerto Escolar: sostenibilidad, ODS y aprendizaje servicio.

e lineas STEAM del centro: pensamiento computacional, robébtica
educativa e impresién 3D (Aula del Futuro / e-Technology Lab).

e Investiga y Descubre: indagacion cientifica y trabajo por proyectos.

o estudlA: inteligencia artificial con micro:bit
O ARTEBIT: cuadros vivos con ODS y Micro:bit

e Digicraft: alfabetizacion y competencias digitales del alumnado.

e Scratch Tactile: Scratch Tactile es una forma accesible de aprender a
programar sin pantallas, utilizando bloques fisicos, en lugar de
codigo digital. Es un recurso abierto disefiado para que todos los
ninos, incluidas las personas con discapacidad visual, motriz o
cognitiva leve, desarrollen el pensamiento computacional vy
competencias transversales, de manera creativa, inclusiva vy
divertida.

e Happy Code: es un proyecto educativo enfocado en tecnologia e
innovaciéon que ofrece una formacion completa de habilidades
esenciales para el mundo actual. Se centra en la ensefanza de la

programacién y la robdtica.
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Q.Cualesquiera otros que le sean atribuidos por
Orden de la Consejeria competente en materia de
educacion.

PROGRAMA DE HABITOS DE VIDA SALUDABLE

PLAN DE LECTURA

PLAN DE IGUALDAD
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